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Canllaw Arfer Da: 

Trosglwyddo Gofalwyr Maeth 

 

Rhagymadrodd 

 

Mae’r canllaw hyn yn ceisio ategu, a dylid eu darllen ar y cyd â, 

Y Rhwydwaith Maethu - Protocol Trosglwyddo Gofalwyr Maeth Cymru.  

 

Mae’r canllaw hyn yn ceisio darparu arfer da mewn ymateb i’r angen i wasanaethau 
maethu awdurdodau lleol gymeradwyo gofalwyr maeth presennol sydd â darparwyr 

gwasanaethau maethu annibynnol (IFPs) ar hyn o bryd, o ganlyniad i agenda ‘dileu elw’ 
Llywodraeth Cymru. Os bydd DMA yn peidio â gweithredu yng Nghymru, bydd angen 

trosglwyddo'r gofalwyr maeth hynny i wasanaethau maethu awdurdodau lleol. 

 

Un o’r heriau mawr sy’n wynebu gwasanaethau maethu awdurdodau lleol yw’r diffyg 
amser i fodloni’r fframwaith rheoleiddio ar gyfer penderfyniad ‘addasrwydd’ newydd o 
ran trosglwyddo gofalwyr, yn enwedig lle mae plant wedi’u lleoli. Nod y canllaw hwn yw 

darparu rhai ffyrdd ymarferol o gadw at y rheoliadau a’r arferion da o fewn amserlen sy’n 
bodloni anghenion y plentyn unigol pan fydd yn y lleoliad. 

 

Nodyn ar iaith – mae’r canllawiau hyn yn cyfeirio at DMAau gan mai hwn yw’r acronym a 
ddefnyddir amlaf ac a gydnabyddir fwyaf yng Nghymru ar gyfer darparwyr gwasanaethau 

maethu annibynnol, fodd bynnag mae canllawiau statudol Llywodraeth Cymru yn cyfeirio at y 

darparwyr hyn fel Y Gwasanaethau Maethu Rheoleiddiedig. 

 

Y Fframwaith Rheoleiddio ar gyfer Trosglwyddo 

 

Bydd yn rhaid i wasanaeth maethu newydd yr awdurdod lleol benderfynu, o dan 

Rheoliadau Paneli Maethu (Sefydlu a Swyddogaethau) (Cymru) 2018 bod y gofalwyr 

maeth DMA yn addas i faethu o dan reoliad 8. 

 

Rhaid i Wasanaeth Maethu’r ALl, felly, fod yn fodlon bod ganddynt ddigon o wybodaeth i 

gydymffurfio â rheoliad 7 ac Atodlen 1. 

 

Ni chânt gymeradwyo lle mae’r gofalwr maeth DMA yn parhau i fod wedi’i gymeradwyo 
gan y DMA ac felly mae angen alinio amseriad y penderfyniad addasrwydd â’r hysbysiad 
a roddir (naill ai gan ofalwr maeth y DMA neu’r DMA ei hun os yw’n rhoi’r gorau i 
weithredu). 

https://www.thefosteringnetwork.org.uk/sites/default/files/2021-08/Transfer%20of%20foster%20carers%20protocol%20Wales%20FINAL.pdf
https://www.legislation.gov.uk/wsi/2018/1333/made
https://www.legislation.gov.uk/wsi/2018/1333/made


2 

 

 

Maethu Cymru / Foster Wales I  Chwefror 2024 

Ceisio Gwybodaeth gan y DMA 

 

Po fwyaf o wybodaeth a ddaw o’r DMA, y lleiaf o amser y bydd angen ei gymryd i gasglu’r 
wybodaeth sy’n ofynnol yn rheoliad 7 ac Atodlen 1. 
 

Gweler paragraff 6 Protocol Trosglwyddo TFN am ganllawiau ar rannu gwybodaeth. 

 

Mae’r rheoliadau’n darparu ar gyfer trosglwyddo o un Darparwr Gwasanaeth Maethu i 
ddarparwr arall: 

 

7(2)(b) pan fo’r person wedi bod yn rhiant maeth o fewn y tair blynedd flaenorol a’i fod 
wedi’i gymeradwyo felly gan ddarparwr gwasanaethau maethu arall neu gan ddarparwr 
gwasanaethau maethu yn Lloegr, rhaid iddo ofyn am eirda ysgrifenedig gan y darparwr 

gwasanaethau maethu arall hwnnw. 

 

7(2)(e) caiff y darparwr gwasanaeth maethu, pan fo’r person wedi’i gymeradwyo fel rhiant 
maeth gan ddarparwr gwasanaethau maethu arall a’i fod yn cydsynio, ofyn am weld y 
cofnodion perthnasol a luniwyd gan y darparwr gwasanaethau maethu arall hwnnw 

mewn perthynas â’r person hwnnw.’ 
 

Gan fod naill ai dyletswydd yn (b) neu hawl yn (e) i ofyn am wybodaeth, mae'n dilyn bod 

dyletswydd i ddarparu ar ran y DMA. 

 

Gall fod yn rhesymol i’r DMA godi ffi weinyddol gymesur i dalu costau darparu’r 
wybodaeth (argraffu’r asesiad, amser i’w throsglwyddo ac ati). O ystyried y bydd cost 
cynnal yr asesiad eisoes wedi’i gynnwys yn y modd y mae DMAau yn codi tâl ar 
wasanaethau maethu ALl am eu lleoliadau, gallai codi tâl am y costau sy’n gysylltiedig â 
chynnal yr asesiad gael ei ystyried yn afresymol, yn fwy felly pan nad yw’n arfer cyffredin 
i ALl i godi tâl ar DMA am ddarparu'r wybodaeth hon. 

 

O ystyried bod mynediad at gofnodion perthnasol yn fater rheoleiddiol, nid yw darparwr 

gwasanaeth maethu rhesymol yn golygu naill ai golygu'r cofnodion hynny a/neu godi ffi 

afresymol am gael mynediad iddynt. 

 

Amserlen ar gyfer Rhannu Gwybodaeth 

 

Cyfrol 4: Canllawiau Statudol Saesneg, Gwasanaethau Maethu 2013 yn darparu 

amserlenni ar gyfer rhannu gwybodaeth: 

 

Dylai ceisiadau gan wasanaeth maethu…am fynediad at wybodaeth ddod gyda chaniatâd 

ysgrifenedig yr ymgeisydd i rannu ei wybodaeth…y wybodaeth…dylid darparu o fewn 15 
diwrnod gwaith. 

 

Awgrymir bod yr amserlenni hyn yn cael eu mabwysiadu yng Nghymru fel arfer da. 

 

 

https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/275764/20130522statutory_guidanceassessment_and_approval_of_foster_carers_final.pdf
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Gofynion Hyfforddi 

 

Nid oes angen i ofalwyr maeth sy'n trosglwyddo gwasanaethau fynychu cwrs Paratoi i 

Faethu. Mae'r cwrs hwn wedi'i gynllunio i gefnogi ymgeiswyr i faethu gyda dealltwriaeth 

sylfaenol o'r rôl a chefnogi eu penderfyniadau i ddod yn ofalwr maeth. Nid yw 

presenoldeb gan ofalwyr maeth cymeradwy yn angenrheidiol. 

 

Rhaid i ofalwyr maeth sy'n trosglwyddo ddangos dealltwriaeth ac ymrwymiad i 

Maethu Cymru - Fframwaith Dysgu a Datblygu.. 

 

Gall fod yn ofynnol i ofalwyr maeth ddilyn hyfforddiant sefydlu gwasanaeth, neu unrhyw 

hyfforddiant arall a ystyrir yn addas gan wasanaeth maethu’r ALl. 
 

 

Beth ddylai Asesiad Gwasanaeth Maethu'r ALl ei gynnwys 

 

Mae mwyafrif helaeth y gwasanaethau maethu annibynnol ac awdurdodau lleol yng 

Nghymru yn defnyddio Ffurflen F CoramBAAF fel eu hofferyn asesu. Mae'r ffurflen hon 

yn cwmpasu'r fframwaith rheoleiddio ac yn darparu llawer iawn o arfer da sy'n seiliedig 

ar dystiolaeth. Mae ffurflenni asesu eraill ar gyfer maethu y gellir eu defnyddio hefyd. 

 

Er y gallai fod yn ddelfrydol i asesiad yr ALl lenwi’r ffurflen asesu hon wrth ystyried 
trosglwyddo, efallai na fydd yn briodol, naill ai oherwydd nad oes digon o amser i gynnal 

yr asesiad llawn, neu oherwydd bod natur profiad y gofalwyr maeth yn gwneud asesiad 

o’r fath. diangen. 
 

Os bydd yr ALl yn penderfynu peidio â llenwi Ffurflen F (neu gyfwerth) yna dylid gwneud 

y canlynol a’u cyflwyno i’r Panel Maethu o leiaf er mwyn sicrhau bod asesiad llawn a 
chadarn yn rhagflaenu’r penderfyniad addasrwydd: 
 

• Cydymffurfiaeth â rheoliad 7 ac Atodlen 1. Bydd y wybodaeth hon naill ai'n cael 
ei chasglu o'r wybodaeth a ddarperir gan y DMA neu ar gael gan yr ALl. Mater o 

ddisgresiwn gwasanaeth maethu'r ALl yw pa gyfeiriadau y mae angen eu 

diweddaru. Er enghraifft, ni fyddai angen ailadrodd geirda gan gyn-bartner lle 

daeth y berthynas i ben ac nad oedd unrhyw blant yn gysylltiedig â’r achos, fodd 
bynnag, os bydd yr ymgeisydd a’r cyn bartner yn parhau i gyd-riant yna bydd 

angen diweddariad. 

 

• Y geirda o'r DMA. 
 

• Cronoleg o bryderon/cwynion/honiadau a ddarparwyd gan y DMA. 
 

• Copi o adolygiad blynyddol diwethaf y gofalwr maeth. 
 

• Ymgynghori â gweithiwr cymdeithasol gofal plant a'r IRO o'r lleoliadau 
presennol neu fwyaf diweddar. Bydd y wybodaeth hon yn darparu tystiolaeth 

https://afkacymru.org.uk/wp-content/uploads/2021/03/10-LD-Framework_E-1.pdf
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ddiweddar a chyfredol ar feithrin gallu ac ymrwymiad i'r dasg faethu. Bydd hefyd 

yn darparu’r manylion ar gyfer llywio cynllun dysgu a datblygu’r gofalwr maeth. 
 

• Cofnod Dysgu Personol a Chynllun Datblygu (yn arbennig Rhan 1). 

 

• Argymhelliad gwasanaeth maethu'r ALl i'w gymeradwyo. 

 

Gall gwasanaeth maethu’r ALl benderfynu cyflwyno’r asesiad maethu gwreiddiol os yw’n 
penderfynu bod hyn yn angenrheidiol i gefnogi’r dystiolaeth i’r panel maethu. Byddai'r 
penderfyniad hwn yn cael ei wneud ar sail cynnwys, perthnasedd a chymesuredd o ran y 

dystiolaeth y mae'n ei darparu i'r penderfyniad addasrwydd sy'n cael ei wneud. 

 

 

Materion Amserlen 

 

Mae’n debygol y bydd sefyllfaoedd pan fydd DMA yn rhoi rhybudd ei fod yn peidio â 
gweithredu ac nad yw’r hysbysiad hwnnw’n rhoi digon o amser ar gyfer asesiad, 
argymhelliad addasrwydd gan y Panel Maethu a phenderfyniad y Penderfynwr. 

 

Pan fo plentyn mewn lleoliad ar hyn o bryd, gellir goresgyn yr arfer annerbyniol o’i symud 
ar sail drosiannol, er mwyn bodloni gofynion rheoliadol, drwy ddefnyddio rheoliad 26 o  

Rheoliadau Cynllunio Gofal, Lleoli ac Adolygu Achosion (Cymru) 2015 sy'n caniatáu 

cymeradwyaeth dros dro: 

 

Cymeradwyaeth dros dro i berthynas, ffrind neu berson arall sy’n gysylltiedig ag C 

26.— (1) Pan fo’r awdurdod cyfrifol wedi ei fodloni— 

 

(a)bod y lleoliad mwyaf priodol ar gyfer C gyda pherson cysylltiedig, er nad yw’r person 
cysylltiedig wedi ei gymeradwyo fel rhiant maeth awdurdod lleol, ac 

 

(b) ei bod yn angenrheidiol i C gael ei leoli gyda’r person cysylltiedig cyn bod addasrwydd 
y person cysylltiedig i fod yn rhiant maeth awdurdod lleol wedi ei asesu yn unol â 

Rheoliadau Maethu neu Reoliadau Gwasanaethau Maethu (Cymru) 2011,  

 

Caiff gymeradwyo'r person hwnnw fel rhiant maeth awdurdod lleol am gyfnod dros dro nad 

yw'n fwy nag 16 wythnos ("cymeradwyaeth dros dro") ar yr amod ei fod yn cydymffurfio 

gyntaf â gofynion paragraff (2). 

 

Byddai rheoliad 26 yn cael ei ddefnyddio ar y rhagosodiad bod gan y plentyn sydd wedi'i 

leoli ar hyn o bryd gysylltiad â'r gofalwr maeth. Mae'n rhesymol a chymesur o ystyried 

mai'r cam arall fyddai tynnu'r plentyn o'r lleoliad a'i leoli yn rhywle arall hyd nes y ceir 

cymeradwyaeth yr ALl. 

 

  

https://afkacymru.org.uk/wp-content/uploads/2021/03/11-Personal-LRD-Plan_E.pdf
https://www.legislation.gov.uk/wsi/2015/1818/contents/made
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Gan fod hwn yn ddefnydd anarferol o’r rheoliad, dylid cymryd rhai camau rhagofalus: 
 

• Mae'r amser yn gyfyngedig ar gyfer defnyddio'r lleoliad rheoliad 26, ac mae'r cyfnod 
hwnnw'n hysbys ar ddechrau'r lleoliad. 

 

• Y Pennaeth Gwasanaethau Plant fydd yn penderfynu ar y defnydd o reol 26. 
 

• Hysbysir Arolygiaeth Gofal Cymru (AGC) o natur y lleoliad a'r rheswm drosto. 
 

• Llunnir cynllun cefnogi cadarn ar gyfer cyfnod y lleoliad. 


